COMUNE DI BELLIZZ\
PROVINCIA DI SALERNO

- Via Daniele Manin, 23 - 84092 Bellizzi (SA)

Il sindaco

ORDINANZA N. 8 del 11/10/2021
IL SINDACO

Visto il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 aprile 2020 “Ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25
marzo 2020, n. 19, recante misure urgenti per fronteggiare 'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero
territorio nazionale”;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 17 maggio 2020 “Disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo
2020, n. 19, recante misure urgenti per fronteggiare 'emergenza epidemiologica da COVID-19, e del decreto-legge 16 maggio
2020, n. 33, recante ulteriori misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-19”;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 18 maggio 2020 “Modifiche al Dpem 17 maggio 2020”;

Viste le Ordinanze del Presidente della Giunta Regionale della Campania n.44 del 04/05/2020 e n.48 del 17/05/2020;

Visti il DPCM 3 novembre 2020, il DPCM 3 dicembre 2020 e il DPCM 14 gennaio 2021 recante ulteriori disposizioni atfuative
delle misure urgenti atte a fronteggiare 'emergenza epidemiologica in corso;

Considerato che con Decreto-legge 23 luglio 2021, n. 105 & stato prorogato, fino al 31 dicembre 2021, lo stato di emergenza
epidemiologica da COVID-19 e per la continuita operativa del sistema di allerta COVID, nonché' per l’attuazmne della direttiva
(UE) 2020/739 del 3 giugno 2020 (20G00144);

Visto il D.L. 21/09/2021, n.127, concernente misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza del lavoro pubblico e

privato mediante l'estensione dell'ambito applicativo della certificazione verde COVID-19 e il rafforzamento del sistema di

screening;

Visto art. 50 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267

ORDINA

Che a decorrere dal 15/10/2021 e fino al 31/12/2021

a. i Responsabili di Area acquisiscano, nelle more di organizzare un sistema di verifica nelle modalita prescritte dal gia
richiamato D.L. 21/09/2021 n.127, le certificazioni verdi COVID-19 (meglio note come GREEN PASS) di ogni lavoratore
alle proprie dipendenze e di ogni consulente esterno con il quale I’Ente, a vario titolo e per varia necessita, abbia un rapporto
continuativo;

b. 1iResponsabili di Area, attraverso I’applicazione ufficiale “VERIFICACI9” (rif. DPCM 17 giugno 2021) verifichino la bonta
e la validita dei suddetti certificati; tale attivitd potra essere ripetuta a campione comunque ogni qual volta gli stessi
Responsabili ne possano ravvedere la necessita (ad esempio, per certificazioni verdi di piccola durata);

¢. resta in capo al Sindaco e all’ Ufficio di Segreteria Generale dell’Ente I’applicazione di quanto previsto ai punti a. ¢ b. per gli
Amministratori Comunali.

CHIARISCE

v/ che quanto previsto dal gia richiamato D.L. 21/09/2021 non si applica ai soli soggetti esenti dalla campagna vaccinale, sulla
base di idonea certificazione rilasciata secondo i criteri definiti dal Ministero della Salute;

v" che i lavoratori e, pill in generale ogni prestatore d’opera, privi di certificato verde non potranno accedere ai luoghi di lavoro
e gli stessi, ai sensi del comma 6 dell’articolo 2 del gia richiamato D.L. 21/09/2021, saranno considerati assenti ingiustificati
fino alla presentazione della predetta certificazione e, comunque, non oltre il 31 dicembre 2021, termine di cessazione dello
stato di emergenza, senza conseguenze disciplinari e con diritio alla conservazione del rapporto di lavoro. Per i giomi di
assenza ingiustificata di cui sopra non sono dovuti la retribuzione né altro compenso o emolumento, comunque denominati.

v" Che, fatto salvo organizzazioni del lavoro dovuti a motivazioni di grave forza maggiore, ben precedenti alla pubblicazione
della presente nota e comunque non elusive dalla ratio del gia richiamato D.L. 21/09/2021, i lavoratori privi di certificazione
verde non hanno diritto allo smartworking;

v" Che le sanzioni previste sono da 600 e 1500 euro per il lavoratore presente sul luogo di lavoro privo di certificazione verde
e da 400 a 1000 euro per il Responsabile in caso di mancata osservanza di quanto precedentemente disposto.

La presente Ordinanza revoca ’Ordinanza Sindacale n.16 del 06 maggio 2020 e I’ordinanza n. 7 del 24/08/2021 che ne prorogava

I’efficacia e pertanto viene ripristinato I’orario di accesso ordinario agli uffici comunali. Potranno accedere agli uffici solo i

possessori della certificazione verde COVID-19 (meglio nota come GREEN PASS) da esibire all’ingresso della sede comunale.

La verifica all’ingresso & demandata all’Area Affari Generali. La presente Ordinanza ¢ pubbhcatag all’Albo Preto /glo sul sito

istituzionale dell’ente e trasmessa al Segretario Generale, al Comandante P.M. e ai Responsabili di Aree. /i

Dalla Residenza Municipale li 11 ottobre 2021 IL SINDACO /jj

f.to Do enico VOLPE
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